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मधेश प्रदेश, जनकपुरधाम, नेपाल 
 

प्रदेश निजामती सेवाका वि सेवाको सहायक तेश्रो तह वि रक्षक पदको खुला र समावेशी प्रनतयोनितात्मक परीक्षाको नवज्ञापि 

सूचना नं.:  २५७/२०८१-८२                     प्रकाशन ममम िः  २०८१/१०/२४ ग े मिहीिार 

प्रदेश मनजाम ी सेवाका वन सेवा, जनरल फरेष्ट्र ी समूहका सहायक  ेश्रो  ह वन रक्षक पद प्रम योमग ात्मक परीक्षाद्वारा पदपूम ि गनुिपने भएकोले देहाय िमोमजम 

योग्य ा पुगेका उमे्मदवारहरुिाट दरखास्त आह्वान गररन्छ ।  ोमकएका नू्यन म योग्य ा पुगेका उमे्मदवारहरुले आयोगको अनलाइन दरखास्त प्रणाली 

ppsconline.p2.gov.np माफि   आवेदन मदनुपनेछ । 
 

क्र.सं. नवज्ञापि िम्बर पद, सेवा, समूह खुला तथा समावेशी जम्मा माि पद संख्या 

१ १०९/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी खुला २७ (सत्ताइस) 

२ ११०/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी मधेशी ममहला ७ (सा ) 

३ १११/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी मधेशी ७ (सा ) 

४ ११२/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी दमल  ममहला २ (दुई) 

५ ११३/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी दमल  २ (दुई) 

६ ११४/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी मुस्लिम ममहला २ (दुई) 

७ ११५/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी मुस्लिम १ (एक) 

८ ११६/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी आमदवासी/जनजाम  ममहला १ (एक) 

९ ११७/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी थारु ममहला १ (एक) 

१० ११८/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी आमथिक रुपले मवपन्न खसआयि ममहला १ (एक) 

११ ११९/२०८१-८२ वन रक्षक, वन, जनरल फरेष्ट्र ी अपाङ्ग ममहला १ (एक) 
 

परीक्षाको नकनसमः    शारीरीक परीक्षण,  न्दुरुस्ती परीक्षा, मलस्लख  परीक्षा र अन्तवाि ाि ।   

परीक्षा नमनतः  प्रथम चरणिः  (शारीररक  न्दुरुस्ती परीक्षण) ममम  २०८२।०२।१५ ग े देस्लख संचालन हुनेछ । 

   मद्व ीय चरणिः  (मलस्लख  परीक्षा) प्रथम चरणको नम जामा, नम जा प्रकाशन भएको ममम ले ७ (सा ) मदन मभत्र  ोमकने गरर सूचना प्रकाशन गररनेछ ।   

परीक्षा केन्द्रः  शारीरीक परीक्षण,  न्दुरुस्ती परीक्षा, मलस्लख  परीक्षाको परीक्षा केन्द्र आयोगले पमछ सूचना प्रकाशन गरे िमोमजम हुनेछ ।   

दरखास्त दसु्तरः  प्रते्यक मवज्ञापनका लामग दरखास्त दसु्तर रु.२००/- (दुई सय) िुझाउनु पनेछ । समावेशी समूह  फि का थप मवज्ञापनमा आवेदन मदने उमे्मदवारको 

हकमा थप समूह प्रते्यकका  लामग रु.१००/-(एक सय) थप दसु्तर िुझाउनु पनेछ।    

दरखास्त नदिे अन्तिम नमनतः  २०८१/११/१४ र दोब्बर दसु्तर म री २०८१/११/२१ सम्म 

उमे्मदवारको उमेरको हदः  २०८१/११/१४ सम्म १८ वर्ि उमेर पुरा भै ४० वर्ि ननाघेको । िहालवाला स्थायी मनजाम ी कमिचारीको हकमा उमेरको हद लागे्न छैन । 

दरखास्त दसु्तर बुझाउिे नवनि र स्थािः  आयोगको अनलाईन दरखास्त प्रणालीिाट फाराम Submit गरेपमछ My Application मा Click गरर All Application 

मा Click गने त्यसपमछ आफूले Apply गरेको मवज्ञापनको Pay Button मा Click गने, िैंक Option मा रामष्ट्र य िामणज्य िैंक वा नेपाल िैंक मलममटेड चयन गने 

र Online/Offline Payment मधे्य कुनै एक Option छनौट गरी भुक्तानी गनि समकन्छ । 

Online Payment िाट दसु्तर भुक्तानी गनििः  रामष्ट्र य िामणज्य िैंक वा नेपाल िैंक मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Online Payment Select गरर Next मा Click गने 

त्यसपमछ Connect IPS गरी रकम भुक्तानी गनि समकनेछ । Online Payment गने उमेदवारहरुले  ोमकएका वालेटहरु मधे्य कुनै एक प्रयोग गरी  त्कालै 

भुक्तानी गनि समकनेछ। 

Offline िाट दसु्तर भुक्तानी गनििः  रामष्ट्र य िामणज्य िैंक वा नेपाल िैंक मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Offline Payment चयन गरर Next मा Click गने त्यसपमछ 

Click here मा Click गरी भौचर डाउनलोड गरेर मप्रन्ट गरी सोही भौचर समह  सम्बस्लि  िैंकमा गई  ोमकएको रकम भुक्तानी गनि समकनेछ । 

दरखास्त दसु्तर बुझाउिे अवनिः  मिलोमा २०८१/११/२१ ग ेसम्म  ोमकएको परीक्षा दसु्तर वा दोब्बर दसु्तर अमनवायि रुपमा िुझाइ सकु्नपनेछ। 

अपलोड ििुुपिे कािजातहरः   उमे्मदवारले शैमक्षक योग्य ा,  ामलम, अनुभव (आयोगले  ोकेको फारममा), व्यवसाय अनुमम  प्रमाणपत्र, समावेशी समूह खुल्ने 

कागजा  लगाय  सम्बस्लि  मवज्ञापनमा  ोमकएका कागजपत्र अनलाईन दरखास्त प्रणालीको  ोमकएको स्थानमा PDF Format मा अपलोड गनुि पनेछ। सिै 

उमे्मदवारले आफ्नो फोटो, दस्तख  र नागररक ाको प्रमाणपत्र स्क्यान गरी JPG Format मा अपलोड गनुि पनेछ । दरखास्तमा उले्लख गरेको मववरणका 

सम्बिमा उमे्मदवार स्वयं पूणि जवाफदेही हुनुपनेछ। अन्तवाि ाि अमघका परीक्षा कायिक्रम र अन्तवाि ाि हुने ममम  मलस्लख  परीक्षाको नम जा प्रकामश  हुुँदा सूचना 

गररनेछ।   

पदमा रही ििुुपिे कामको नववरणः  सेवा, समूह सम्बिी । 

तलबः  प्रचमल  कानून िमोमजम ।   

सेवा सम्बन्धी मन्त्रालयः  वन  था वा ावरण मन्त्रालय, मधेश प्रदेश  ।   
 

आवश्यक नू्यितम योग्यता र नू्यितम शैनक्षक योग्यताः   

1) वन सेवा, जनरल फरेष्ट्र ी समूह, वन रक्षक पद: मान्य ा प्राप्त मशक्षण संस्थािाट आठ कक्षा उत्तीणि गरी शारीररक  न्दुरुस्त भएको । 

(क) शारीररक परीक्षण (शारीररक परीक्षणको लानि देहायको मापदण्ड पूरा भएको हुिु पिेछ) 

क्र.सं. नववरण पुरष (नू्यितम) मनहला (नू्यितम) 

१ उचाइ ५ मफट २ इन्च (५’ २”) ५ मफट (५’ ०”) 

२ छा ी ३१-३३ इन्च (३१”-३३”) --- 

३ वजन ५० के.जी. ४२ के.जी. 

४ आुँखा परीक्षण +२ देस्लख -२ भन्दा कमजोर नभएको +२ देस्लख -२ भन्दा कमजोर नभएको 

५ Color Vision Test रंग पमहचान सम्बिी दोर् नभएको रंग पमहचान सम्बिी दोर् नभएको 
 

नोटिः  शारीररक परीक्षणमा मामथ उले्लस्लख  मापदण्ड पुगे्न उमे्मदवारहरु मात्र दरखास्तका लामग योग्य हुनेछन् ।  ोमकएको मापदण्ड पुरा नभइ दरखास्त 

पेश गरेमा उमे्मदवार स्वयम् जवाफदेही हुनुपनेछ । 
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(ख) तन्दुरस्ती परीक्षा 

क्र.सं. नववरण पूणाुङ्क 

१ २०० ममटर दौड २० 

२ ३००० ममटर दौड २० 

३ रुख चि्ने ५ 

४ पौडी ५ 
 

नोटिः  मामथ उले्लस्लख  इभेन्टहरु क्रमशिः  सञ्चालन गररनेछ, अमघल्लो इभेन्टमा असफल हुने उमे्मदवारहरु त्यसपछीको इभेन्टमा सहभागी हुन पाउने छैनन्। 
 

द्रष्टव्यः    

१. प्रदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ को दफा १६ िमोमजम अयोग्य नभएको हुनु पनेछ।  

२. उमे्मदवारले दरखास्त पेश गदाि “म शारररीकरुपमा  न्दुरुस्त छु“ भनी अनलाईन दरखास्त प्रणालीमा रहेको चेक िक्समा ठीक मचन्ह (✓) लगाई सो िमोमजमको 

नू्यन म योग्य ा पुरा गरेको स्वघोर्णा गनुिपनेछ ।  

३. प्रथम चरणको शारररीक परीक्षण  था  न्दुरुस्ती परीक्षाहरु आवश्यक साधन स्रो  उपलब्ध हुने  ोमकएको स्थानमा मात्र हुनेछ ।  

४. खुला र समावेशी  था एक भन्दा ििी समावेशी समूहमा दरखास्त मदने उमे्मदवारलाई एक पटक मात्र शाररररक परीक्षण  था  न्दुरुस्ती परीक्षामा सस्लम्ममल  हुने 

गरी कायिक्रम मनधािरण हुनेछ।  

५. दोब्बर दसु्तरको म्यादलाई उमेर, शैमक्षक योग्य ा, अनुभव अवमध र अन्य योग्य ाको प्रयोजनको लामग गणना गररने छैन।  

६. आयोगद्वारा  ोमकएको म्यादमभत्र दास्लखला नभएको वा नू्यन म योग्य ा नपुगेको वा  ोमकए को अन्य मववरण नखुलेको वा  ोमकए को दसु्तर निुझाए को दरखास्त 

स्वीकृ  गररने छैन । 

७. शाररररक परीक्षण  था  न्दुरुस्ती परीक्षामा आउुँदा प्रवेश पत्र र नागररक ा सक्कल प्रमाणपत्र साथै मलस्लख  परीक्षामा उत्तीणि हुने उमे्मदवारहरुले अन्तवाि ाि मदनु 

भन्दा अगािै शैमक्षक योग्य ा, नागररक ा सक्कल प्रमाणपत्र  था प्रम मलपी अमनवायिरुपमा पेश गनुिपनेछ।  

८. प्रथम, मद्व ीय र  ृ ीय गरी  ीन चरणमा परीक्षाहरु हुनेछन्। प्रथम चरण (शारीररक परीक्षण र  न्दुरुस्ती परीक्षा) मा उत्तीणि गरेका उमे्मदवारहरुलाई मात्र मद्व ीय 

चरण (मलस्लख  परीक्षा) मा सामेल गररनेछ। मद्व ीय चरणमा उत्तीणि भएका उमे्मदवारहरुलाई मात्र  ृ ीय चरण (अन्तवाि ाि कायिक्रम) मा सहभागी गराइने छ ।  

९. मद्व ीय चरणको खुला र समावेशी  फि को मलस्लख  परीक्षा एकै (मसमटङ्ग) ममम  र समयमा हुनेछ ।  

१०. मलस्लख  परीक्षामा सस्लम्ममल  हुने उमे्मदवारहरुले उत्तरपुस्लस्तकामा कालो ममस मात्र प्रयोग गनुिपनेछ अन्यथा उत्तरपुस्लस्तका रद्द हुनेछ।  

११. खुला  था समावेशी  फि को मलस्लख  परीक्षािाट छनौट भएका उमे्मदवारहरुको नम जा प्रकाशन गदाि वणािनुक्रमका आधारमा एकमुष्ट् रुपमा प्रकाशन गररनेछ।  

१२. समावेशी समूहको मलस्लख  परीक्षािाट छनौट भएका उमे्मदवारहरुले समावेशी समूहको प्राथममक ाक्रम रोज्न पाउने छैनन ।  

१३. उमे्मदवारले दरखास्त फाराममा उले्लख गरेको समावेशी समूहहरुको आधारमा आयोगको प्रचमल  व्यवस्था अनुसार उमे्मदवारको समावेशी समूह कायम 

हुनेछ।  

१४. सिै चरणको परीक्षा पश्चा  प्राप्त हुन आएको योग्य ाक्रम (Merit Order) अनुसार मनयुस्लक्तको लामग मसफाररश गररनेछ।  

१५. सहयोगी लेखक माग गने उमे्मदवारले मलस्लख  परीक्षा सुरु हुनु भन्दा कम्तीमा ७ (सा ) मदन अगावै आयोगको कायािलयमा सम्पकि  राख्न पनेछ। अन्यथा सहयोगी 

लेखक उपलब्ध गराउन आयोग वाध्य हुने छैन।  

१६. दरखास्त मदने अस्लन्तम ममम  मभत्र मनधािरर  शैमक्षक योग्य ा हामसल गररसकेको हुनु पनेछ। मवदेशी संस्थामा अध्ययन गरेका उमे्मदवारहरुले सम्बस्लि  मनकायिाट 

आफूले प्राप्त गरेको योग्य ाको समकक्ष ा मनधािरण गराएको हुनुपदिछ।  

१७. उमे्मदवारले अनलाइन दरखास्त पेश गदाि आफू उमे्मदवार हुने मकमसम र सेवा समूहको क्लस्टरमा अमनवायि रुपले संके  गनुिपनेछ।  

१८. उमे्मदवारले अनलाईन माफि   फाराम भदाि आफ्नो मोिाइल नम्बर र इमेल ठेगाना अद्यावमधक गनुिपनेछ। उमे्मदवारको फाराम स्वीकृ /अस्वीकृ  सम्बिी 

मववरण मसधै मोिाइल वा इमेल माफि   जानकारी गराइने हुुँदा गल  मोिाइल नम्बर र इमेल ठेगाना उले्लख गरेको कारणिाट सम्बस्लि  उमे्मदवारले परीक्षामा 

सहभागी हुन नपाएमा सो को मजमे्मवार सम्बस्लि  उमे्मदवार नै हुनु पनेछ।  

१९. मवज्ञापन नम्बर एक पटक छनौट गरीसकेपमछ पुनिः  संशोधन नहुने हुुँदा मवश्वस्त भई छनौट गनुि पनेछ।  

२०. दरखास्त मदने पदको लामग आवश्यक नू्यन म शैमक्षक योग्य ा सम्बिी मववरण अनलाइन फाराम भने क्रममा पमन हेनि समकने छ।  

२१. पाठ्यक्रम आयोगको िेवसाइट ppsc.p2.gov.np िाट प्राप्त गनि समकने छ। 
 

उमे्मदवारले पेश ििुुपिे थप कािजात तथा अिुभव सम्बन्धमा नवशेष निदेशिः   

दरखास्त मदन चाहने उमे्मदवाहरुले दरखास्त मदने समयमा देहाय अनुसारका कागजा हरु  यार गरी पेश गनुिपदिछ । मलस्लख  परीक्षाको नम जािाट अन्तवाि ािको 

लामग छनौट भएपमछ अन्तवाि ाि मदन आउुँदा त्यस्ता कागजा हरुको सक्कल समह  आफैं ले प्रमामण  गरेको नक्कल समे  साथमा मलई आउनु पदिछ । उले्लस्लख  

कागजा हरु दरखास्त मदने समयमा नै उमे्मदवारसुँग रहेको नभएमा जुनसकै समय दरखास्त रद्द हुन सके्नछ ।  

 समावेशी  फि  दरखास्त मदन चामहने उमे्मदवारहरुको लामग आवश्यक पने थप कागजा हरुिः  

(क) मधेसीको हकमािः  प्रदेश सरकारले प्रदेश राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी  ोके िमोमजमको संस्थािाट मधेसी भनी प्रमामण  गरेको कागजा ,  र प्रदेश राजपत्रमा 

सूचना प्रकाशन गरी संस्था न ोकेसम्म सम्बस्लि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीिाट मधेसी भनी प्रमामण  गराएको कागजा । 

(ख) दमल को हकमािः  रामष्ट्र य दमल  आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम को हकमा सोही सूचीको आधारमा,  र, रामष्ट्र य दमल  आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्र 

एकभन्दा ििी थरहरु भएमा सम्बस्लि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीिाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्रको थर भनी प्रमामण  गराएको 

कागजा । 

(ग) मुस्लिमको हकमािः   रामष्ट्र य मुस्लिम आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम को हकमा सोही सूचीको आधारमा,  र, रामष्ट्र य मुस्लिम आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम  

मभत्र एकभन्दा ििी थरहरु भएमा सम्बस्लि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीिाट मुस्लिम भनी प्रमामण  गराएको कागजा  । 

(घ) ) आमदवासी/जनजाम को हकमािः  नेपाल आमदवासी/जनजाम  उत्थान रामष्ट्र य प्रम ष्ठान ऐनमा सूमचकृ  भएको जाम को हकमा सोही सूचीको आधारमा,  र नेपाल 

आमदवासी/जनजाम  उत्थान रामष्ट्र य प्रम ष्ठान ऐनमा सूमचकृ  भएको जाम  मभत्र एकभन्दा ििी थरहरु भएमा सम्बस्लि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा 

प्रमुख मजल्ला अमधकारीिाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्रको थर भनी प्रमामण  गराएको कागजा  ।  

(ङ) ) थारुको हकमािः  रामष्ट्र य थारु आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम को हकमा सोही सूचीको आधारमा,  र, रामष्ट्र य थारु आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम  मभत्र 

एकभन्दा ििी थरहरु भएमा सम्बस्लि  स्थानीय  हको प्रमुखको मसफाररशमा प्रमुख मजल्ला अमधकारीिाट थारु भनी प्रमामण  गराएको कागजा  । 

(च) आमथिक रुपले मवपन्न खसआयि समूदायको हकमािः  गरीि पररचयपत्र वा स्थानीय  हको मसफाररश दरखास्तसाथ पेश गनुि पनेछ । 

(छ) अपाङ्गको हकमािः  समाज कल्याण पररर्दिाट जारी भएको अपाङ्ग ा पररचयपत्र वा अपाङ्ग ा भएको व्यस्लक्तको अमधकार सम्बिी ऐन, २०७४ को दफा ४ को 

उपदफा (३) िमोमजम अपाङ्ग ाको वगीकरण उले्लख गरी सम्बस्लि  स्थानीय  हिाट जारी भएको “क” र ”ख” विुको अपाङ्गता पररचयपत्र प्राप्त गरेको 

व्यक्तीलाई मात्र उपलब्ध गराइनेछ। 

िोटः  प्रदेश निजामती सेवा ऐि, २०७७ को दफा ९ को उपदफा ११ बमोनजम आरक्षणको सुनविा एक व्यन्तिले सेवा अवनिभरमा एक पटक मात्र नलि 

पाउिेछ ।  


